
Association loi 1901, reconnue d’utilité publique

Formation accompagnée
Sarthe

Accompagner votre parcours 
de formation



Formation accompagnée

      Les modalités d’accès

Public accueilli
Personne en situation de handicap ayant une 
Reconnaissance de la Qualité de Travailleur Handicapé 
(RQTH), et Bénéficiaire de l’Obligation d’Emploi des 
Travailleurs Handicapés (BOETH)

Conditions d’admission
•  Avoir validé un projet de formation qualifiante et avoir 
obtenu le financement

•  Avoir participé à une information collective et avoir été 
accepté lors des tests de positionnement par l’organisme 
de formation

                                   

Responsable : Sophie Barreau-Brouste

L’ OBJECTIF

• Suivre une formation dans le droit commun 
avec des moyens de compensation 
individualisés

      L’accompagnement
Avec un référent de parcours, vous définissez des 
adaptations à mettre en place avec l’organisme de 
formation (outils, supports, rythme, durée, modalités 
d’évaluations, moyens de compensation...). 

Avec une équipe pluridisciplinaire (infirmière, 
assistante sociale, psychologue, conseillère en insertion 
professionnelle, ergonome) :  

•  Évaluation de vos besoins et de vos attentes

•  Coordination des soins et des démarches sociales

•  Soutien psychologique

• Soutien à la recherche de stages et à l’insertion 
professionnelle

                                   



Formation accompagnée

      Les moyens mobilisés
•  Sensibilisation de l’organisme de formation au handicap

•  Co-construction d’un plan d’accompagnement personnalisé

•  Intégration de ce plan à la convention tripartite stagiaire - 
organisme de formation - LADAPT

•  Mise en oeuvre du parcours de formation et des moyens de 
compensation, échanges tripartites en fonction des besoins

• Préparation à l’insertion professionnelle en assurant un 
relai vers les partenaires de l’insertion socio-professionnelle 
et médicaux-sociaux selon les besoins

                                   

      La durée et l’organisation 

•   En amont de l’entrée en formation pour l’évaluation et tout 
au long de la durée de la formation pour l’appui

•  Repérage d’une situation par un partenaire / validation 
du projet de formation et acceptation par l’organisme de 
formation

•  Prescription à LADAPT via une fiche de prescription

•  Entretien d’évaluation avec la personne concernée

•  Élaboration d’un plan d’appui par LADAPT

•  Demande de notification à la MDA par la personne
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@ LADAPT Ouest 
sur Facebook et Linkedin

À propos de LADAPT ... 
LADAPT, association pour l’insertion sociale et professionnelle des personnes handicapées, est une 
association loi 1901, reconnue d’utilité publique en 1934, financée par l’État, les collectivités publiques 
et par les dons. 
Présente dans toute la France à travers plus de 110 établissements et services, LADAPT accueille chaque 
année plus de 19 000 personnes handicapées, touchées par le handicap à leur naissance ou suite à un 
accident de la vie. 
En 1997, l’association crée la Semaine pour l’Emploi des Personnes Handicapées (SEPH) depuis devenue 
Semaine Européenne. Chaque année, cet événement fédère de nombreux partenaires du monde économique 
et de l’insertion professionnelle. 
Forte de ses 2500 salariés, LADAPT oeuvre et innove depuis plus de 90 ans pour « Vivre ensemble, égaux 
et différents ». 
Pour en savoir plus : ladapt.net et semaine-emploi-handicap.com 

LADAPT OUEST - Pays de Loire
Secrétariat
1, boulevard de Maule - 72650 Saint-Saturnin
Téls : 02 43 51 20 40 - 02 53 15 90 31
Mails : barreau-brouste.sophie@ladapt.net - leroy.magali@ladapt.net


