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L’Unité d'Evaluation de Réen-
trainement et  d'Orientation
Sociale et  professionnelle
(UEROS) accueille et accom-
pagne les personnes dont le
handicap résulte d’une Iésion
cérébrale acquise

(Traumatisme cranien, AVC,
tumeur, maladie infectieuse, ...).

L’équipe de 'UEROS informe et
conseille la personne et son
entourage.

Elle accompagne la personne
dans I'élaboration d’un nouveau
projet d’insertion sociale et/ou
professionnelle.

L’UEROS est chargé de garantir
la continuité de I'accompagne-
ment entre les différents sec-
teurs :

- sanitaire

- social, médico-social

- professionnel

TARIF / FINANCEMENT
Assurance Maladie

DATES D’ENTREE

Février et Aolit 2024

UEROS

Unité d’Evaluation, de Réentrainement
et d’Orientation Sociale

LADAPT Rhone-Metropole de Lyon

ueros69@Iladapt.net

Personnes agées de 18 ans et plus.

- Approche globale

- Personnalisation des parcours

- Adaptation du temps de présence (temps plein ou
partiel / sur un mode séquentiel ou consécutif)

- Alternance de travail en petits groupes et en indivi-
duel.

Les différentes prestations

Accueil information

Analyse de la situation et de la demande
Informations, conseils et orientation vers une struc-
ture adaptée.

Evaluations préliminaires médico-psychologiques
de courte durée

Evaluation du degré d’autonomie en lien avec la vie
sociale et/ou professionnelle

Identification des potentialités et des limites
Préconisation d’orientation vers une structure adap-
tée.

Appui individualisé a [Iorientation socio-
professionnelle

Accompagnement individuel

Mises en situation en entreprise

Identification des moyens de compensations éven-
tuels a mettre en ceuvre

Vérification de la faisabilité du projet d’insertion socio
-professionnelle.

Programme de réentrainement et d’orientation
Bilan / évaluations

Analyse de la situation personnelle et socio-
professionnelle

Bilan des capacités physiques et neuropsycholo-
giques

Evaluation des acquis scolaires, des capacités de
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raisonnement, des aptitudes gestuelles et techniques
Exploration des compétences et des intéréts person-
nels et professionnels.

Phase de réentrainement et d’orientation

Resocialisation et re-dynamisation

Développement personnel

Remédiation cognitive

Réactivation et développement des acquis de base.
Développement des aptitudes gestuelles
Réentrainement a I'effort : activités sportives adap-
tées.

Elaboration du projet d’insertion sociale et/ou profes-
sionnelle

Définition des besoins d’aménagements des activi-
tés.

Validation du projet
Mise en situation réelle et/ou stage en entreprise.

Bilan de I'action et préparation des étapes ultérieures

Recherche de formation, d’emploi en milieu ordinaire
ou protégé

Mise en place d’activités bénévoles ou de développe-
ment personnel

Mise en place de relais pour 'accompagnement.

Sans notification d’orientation de la MDPH :

Accueil information

Evaluations préliminaires médico-psychologiques de
courte durée

Appui individualisé  a
professionnelle

I’orientation  socio-

Avec notification d’orientation de la MDPH :

Programme de réentrainement et d’orientation.
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Stagiaires sortis en 2022 : 29

Préconisations d’orientation a I'issue :
- Professionnelles 67%

- Sociales 26%

- Soins 7%

Devenir des stagiaires 2 ans apreés la sortie :
- Travail en milieu ordinaire : 35%

- Formation : 12%

- Bénévolat : 6%

- Soins : 6%

- Autres situations 12%

- Pas de nouvelles : 35%

Une équipe pluridisciplinaire (Neuropsychologue, ergothérapeute, méde-
cin, infirmiére, assistante sociale, formateur, chargé d’insertion, éduca-
teur sportif, éducateur technique) aguerrie avec les répercussions des
Iésions cérébrales acquises, les problématiques d’insertion et la forma-
tion.
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Tous nos locaux sont accessibles aux personnes a mobilité réduite.

Enquéte de satisfaction. Suivi des préconisations d’orientation sur 2 ans.

Au terme de chaque prestation un bilan avec proposition d’orientation est
transmis au bénéficiaire et :

- Au prescripteur et, si besoin, a la MDPH pour les prestations d’accueil/
information, d’évaluations préliminaires médico-psychologiques de
courtes durée et d’appui individualisé a I'orientation

- A'la MDPH pour le programme de réentrainement et d’orientation

Travail en milieu ordinaire ou protégé, formation, accompagnement médi-
co-social, activités non professionnelles.



