
Association loi 1901, reconnue d’utilité publique

ESPO
Sarthe

Construire un projet 
professionnel adapté à sa situation



Service de Préorientation

      Les modalités d’accès
•  Être âgé d’au moins 16 ans et avoir une Reconnaissance de 
la Qualité de Travailleur Handicapé (RQTH) 

• Avoir reçu une notification délivrée par la Maison 
Départementale des Personnes Handicapées (MPH) ou Maison 
De l’Autonomie (MDA)

                                   

      L’accompagnement

• Parcours co-construit en cohérence avec votre projet de vie

•  Vous êtes acteur de votre projet 

• Adaptations personnalisées en fonction de votre situation

                                   

      L’équipe pluridisciplinaire  
Une équipe pluridisciplinaire vous accompagne : 

• Formateurs

• Psychologue du travail 

• Infirmière 

• Assistante sociale 

• Ergothérapeutes

• Chargée d’insertion

• Chargée de relations entreprises

                                   

Responsable : Sophie Barreau-Brouste

LES OBJECTIFS
• Vous accompagner dans la construction d’un projet 
socio-professionnel adapté à votre situation

• Identifier vos ressources, vos compétences, vos 
centres d’intérêts professionnels et personnels 

• Identifier vos besoins d’adaptations dans un 
environnement de travail 

• Élargir vos connaissances sur les métiers et le 
bassin local d’emploi

• Explorer et élaborer des solutions d’insertion et / 
ou de formation professionnelle 

• Mettre en œuvre votre projet professionnel 



Service de Préorientation

      Les moyens mobilisés
•  Bilan fonctionnel des aptitudes physiques

•  Bilan professionnel et personnel

•  Entretiens individuels réguliers

•  Mises en situation professionnelles

•  Travail et dynamique de groupe

•  Ateliers en fonction des besoins (techniques de recherche 
d’emploi, d’apprentissage, activités sportives adaptées, 
sophrologue, confiance en soi, activités culturelles...)

•  Relais avec les partenaires de l’emploi, de la formation, du 
social et du médical 

                                   

      La durée et l’organisation 
• 14 semaines (sur une période pouvant aller jusqu’à 24 
mois)

• Possibilité d’aménager le parcours selon les besoins 
individuels

• Pour les périodes d’immersion professionnelle, les horaires 
sont fixés par l’entreprise et adaptés en fonction des 
capacités des stagiaires

                                   

      La rémunération 

Les personnes relèvent du statut de stagiaire de la formation 
professionnelle et sont rémunérées à ce titre 

                                   

      La restauration et l’hébergement

Des chambres individuelles et un service de restauration sur 
place sont à la disposition des stagiaires 
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@ LADAPT Ouest 
sur Facebook et Linkedin

À propos de LADAPT ... 
LADAPT, association pour l’insertion sociale et professionnelle des personnes handicapées, est une 
association loi 1901, reconnue d’utilité publique en 1934, financée par l’État, les collectivités publiques 
et par les dons. 
Présente dans toute la France à travers plus de 110 établissements et services, LADAPT accueille chaque 
année plus de 19 000 personnes handicapées, touchées par le handicap à leur naissance ou suite à un 
accident de la vie. 
En 1997, l’association crée la Semaine pour l’Emploi des Personnes Handicapées (SEPH) depuis devenue 
Semaine Européenne. Chaque année, cet événement fédère de nombreux partenaires du monde économique 
et de l’insertion professionnelle. 
Forte de ses 2500 salariés, LADAPT oeuvre et innove depuis plus de 90 ans pour « Vivre ensemble, égaux 
et différents ». 
Pour en savoir plus : ladapt.net et semaine-emploi-handicap.com 

LADAPT OUEST - Pays de Loire
Secrétariat ESPO Saint-Saturnin
1, boulevard de Maule - 72650 Saint-Saturnin
Tél : 02 43 51 20 40
Mail : info.saint-saturnin@ladapt.net 

Dans le cadre de la transformation de l’offre médico-sociale...
Le décret du 2 octobre 2020 est venu réformer les CPO pour en faire des ESPO. 
Ce texte facilite la mise en place de parcours modulables avec des prestations plus adaptées et 
des rythmes plus souples. 
Il renforce également les liens avec les organismes de droit commun et favorise donc l’inclusion. 


