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Communiqué de presse — 5 mars 2018

Femme et handicap : pour en finir avec cette double peine dans le
travail

En France, si vous étes une femme en situation de handicap, les obstacles et les discriminations
dans l'accés a I'emploi sont encore plus forts.

L’absence de données officielles chiffrées genrées interdit une étude précise de la situation,
cependant les témoignages et les rapports sur la situation singuliere des femmes handicapées au
travail montrent I'existence d’un véritable plafond de verre.

Aprés un premier rapport de I'association Femmes pour le Dire, Femmes pour Agir (FDFA) en
2014, puis un second rapport du Défenseur des Droits en novembre 2016, on peut constater que :

- sur la visibilité des femmes handicapées et la lutte contre les stéréotypes d’une part,
- sur 'accés a I'emploi, a la formation, a la gestion des carriéres des femmes en situation de handicap
d’autre part,

... la situation ne s’améliore pas !

Fortes des recommandations des rapports de 2014 et de 2016, LADAPT et FDFA ont décidé, de
passer a l'action pour sensibiliser le public, les institutions publiques, le monde économique, la
classe politique et les partenaires sociaux. Le 8 novembre 2018, a la veille de la 22° édition de la
Semaine européenne pour I'emploi des personnes handicapées, les deux associations annoncent
la tenue d’'une journée consacrée a la mise en ceuvre d’actions concréetes pour mettre fin a cette
double peine des femmes en situation de handicap dans I'emploi et tout au long de la vie.

Eric Blanchet, Directeur Général de LADAPT, se tient a votre disposition pour échanger sur son
plan d’actions.
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A propos de LADAPT, une association engagée pour la citoyenneté des personnes handicapées

LADAPT, I'association pour I'insertion sociale et professionnelle des personnes handicapées, est une association loi 1901, reconnue d’utilité publique. Avec
pres de 120 établissements et services d’accompagnement, de formation, d’insertion, de scolarisation ou de soin, LADAPT accompagne en France chaque
année plus de 16 000 personnes.

Elle organise depuis 1997 la Semaine pour I'emploi des personnes handicapées, qui connait un succes grandissant chaque année, et a évolué en 2015 en
Semaine européenne pour 'emploi des personnes handicapées / European Disability Employment Week (SEEPH / EDEW).

En 2014, LADAPT crée Ouverture de Champ, des rendez-vous qui traitent du handicap en sortant des sentiers battus, par les prismes de I'image et de
I'humour. Chaque année les rendez-vous se succedent dans les salles de cinéma francaises pour faire évoluer les mentalités et favoriser le débat citoyen.

Fin 2015, LADAPT lance sa premiere campagne d’interpellation du grand public. Baptisée #KillLaBétise, elle adopte un ton volontairement gringant et s’attaque
aux préjugés, idées regues, stéréotypes sur les personnes en situation de handicap.

Dans cette lignée, en 2017, avec #SANSLIMITES, I'association démontre que le handicap est un obstacle comme un autre et n’empéche pas de vivre sa vie
sans limites. Cette campagne met en lumiere des hommes et des femmes ordinaires en situation de handicap, jeunes et moins jeunes, tous animés par la
méme envie de vivre leur quotidien et leur autonomie passionnément.

Gréace aux 370 bénévoles de son Réseau des Réussites, LADAPT offre un véritable soutien citoyen aux personnes handicapées dans leur recherche d’emploi.
Dans le cadre des orientations de son projet associatif, LADAPT entend proposer des réponses innovantes aux besoins des personnes en situation de handicap
pour faciliter leur insertion sociale et professionnelle a chaque étape de la vie. LADAPT reste fidele a sa mission débutée il y a prés de 90 ans :

accompagner la personne handicapée dans son combat ordinaire, celui de sa vie quotidienne pour que nous puissions «vivre ensemble, égaux et
différents » (projet associatif 2016-2020).

Plus d’informations sur www.ladapt.net
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A propos de FDFA

Fondée par Maudy Piot en 2003, année européenne des personnes handicapées, I'association Femmes pour le
Dire, Femmes pour Agir — FDFA —a pour objet de promouvoir la place des femmes handicapées dans la société
et leur participation a la vie sociale et publique, quelle que soit la nature de leur handicap.

FDFA affirme avec conviction que le handicap n’est pas une identité.

FDFA lutte contre la double discrimination qui touche les femmes en situation de handicap, celle du genre et
celle du handicap.

FDFA interpelle les pouvoirs publics, les ministéres, les instances représentatives, les élu.e.s pour que les politiques
publiques prennent enfin en considération les femmes en situation de handicap dans la lutte contre les violences
et dans 'acces a I'’éducation, a la formation, a I’emploi, aux soins, aux loisirs, aux sports, a la vie associative et
politique, aux postes de décision.

Depuis sa création, FDFA a organisé 8 forums nationaux, 11 colloques, 18 conférences sur des thématiques liées
aux femmes et au(x) handicap(s), proposé 5 éditions des Feuilles d’automne des écrivain.e.s handicapé.e.s et des
autres et publié 15 ouvrages. A I'heure actuelle, I'association anime 11 ateliers de mieux-étre physique et
psychologique pour les femmes en situation de handicap.

La question de I'emploi des femmes handicapées est une des questions centrales des actions de FDFA : le forum
national de 2009 a été consacré a la thématique « Femmes, travail, handicap » ; une conférence-débat en 2014
s’est penchée sur la question des « Qubliées de la parité : les femmes handicapées dans I’'emploi ».

Agissant aupres de ses bénéficiaires, FDFA a mis en place dés 2011 un atelier d’accompagnement vers I'emploi.
La participation au monde du travail est la premiére condition de I'inclusion sociale et de I'autonomie financiére
des femmes handicapées.

La devise de FDFA : Femmes handicapées, citoyennes avant tout !
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